Estatutos. Se decide aprobar un nuevo texto refundido de los estatutos

sociales (los "Estatutos') que, con derogaciéon expr esa de su anterior
redaccién, quedara redactado de la forma siguiente: TITULO I
Denominacion, objeto, duracién y domicilio. Articul o 1.- Denominacién.

La sociedad se denominara "HAYA REAL ESTATE, S.A." (la "Sociedad"), y

se regira por los presentes Estatutos por los prece ptos del Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se ap rueba el texto
refundido de la Ley de Sociedad de Capital y demas disposiciones vigentes

en la materia. Articulo 2.- Objeto. La Sociedad tiene por objeto: a) La
prestacién de servicios de asesoramiento en el ambi to contable,
financiero. fiscal, juridico, técnico, inmobiliario , marketing,
publicidad, ingenieria, calidad e informatico, asi como la prestacion

de servicios de asesoramiento de inversion a instit uciones financieras,
empresas y particulares; b) La preparacién de informes comerciales ya
sea para uso propio como de terceros, recabados ant e cualquier clase de
organismo publico o privado. c) Lo realizacion de informes, estudios y

proyectos relativos a la actividad para la que se p restan los servicios

de asesoramiento. d) La administracion y gestion de productos
financieros, e igualmente la gestion y el cobro por cuenta de terceros

de las cantidades que a los mismos les pudieran ser debidas,
representadas por cualquier documento publico o pri vado, sea 0 no de
giro . e) Creacion, desarrollo, alquiler y venta de software , asi como
la prestacion de todo tipo de servicios informatico s, particularmente
aquellos dedicados a servicios financieros e inmobi liarios. f)
Prestacién detodaclase de servicios relacionados conlaadministracion,
custodia, gestién, explotacién y comercializacién d e inmuebles, asi como

lo administracion y gestion de activos financieros y la custodia de la
documentacion vinculada. g) La urbanizacion, parcelacién, construccion.

promocion y rehabilitacion, asi como las actividade s de planeamiento,
gestion, disciplina y ejecucion que puedan ser susc eptibles de
realizacion ainstanciade particulares mediante cu alquieradelasformas
establecidas en derecho, ya por cuenta propia o por encargo de terceros,

de todo tipo de inmuebles. h) La mediacién en la venta directa o en

subasta de bienes inmuebles, activos financieros in dividualesy carteras

de créditos, todo ello por cuenta propia o de terce ros . i) La
organizacion, gestion, administracion y explotacion de todo tipo de
subastas y otro tipo de eventos y exposiciones de s imilares
caracteristicas o finalidad de bienes muebles, inmu ebles y activos
financieros. j) La prestacion de servicios de gestion y administra cion
a sociedades o entidades de objeto idéntico o anélo go, bien participadas

por la Sociedad o de terceros. k) La conservacién, administracién y
mantenimiento preventivo y correctivo de edificios comprendiendo tanto
las instalaciones mecanicas, eléctricas y contrainc endios, los equipos

de comunicaciones y de elevacién, asi como los serv icios y sistemas de
seguridad, jardineria, climatizacién, desinfeccion y desratizacion y
limpieza, el mantenimiento y conservacién de piscin as, socorristas,
porteros automaticos y cualquier otro servicio pres tado alos inmuebles.

I) La prestacién de servicios logisticos necesarios p ara lo adecuada
operatividad de los edificios, incluyendo los servi cios de conserjeria,
cafeteria e incluso de transporte, servicios de ges tion administrativa,
contable. La prestacién de servicios de gestién pat rimonial integral de
edificios. m) La prestacion de servicios de gestion comercial, | a
comercializacion de inmuebles, administracion patri monial y la gestion

de arrendamientos en general de toda clase de inmue bles, y en particular

de locales comerciales y viviendas. n) Desarrollo , implementacién y
gestionde paginas web, sistemasinformaticosy her ramientas que permitan

la publicacién, marketing y comercializacién de act ivos y servicios
inmobiliarios. La gestién, propia y de terceros, de la captacion y
fidelizacibn de clientes a través de internet u oftr 0s medios
electrénicos. Todas las actividades integrantes del objeto social se

realizaran por los profesionales que corresponda y cuenten con la



titulacion oficial que en cada caso se requiera. La Sociedad sélo sera

sociedad de intermediacion en relacion con aquellas de las anteriores
actividades que, de conformidad con la Ley 2/2007 d e Sociedades
Profesionales, sean consideradas actividades profes ionales. Se exceptldan

del objeto social aquellas actividades reservadas p orlasleyesaciertos

tipos de sociedades, asi como para las que se preci se una autorizacion

o titulo habilitante con el que la Sociedad no cuen te y, en concreto y

de forma expresa, aquellas actividades que se encue ntran reguladas en

la Ley del Mercado de Valores y en la Ley de Instit uciones de Inversion
Colectiva. Las actividades enumeradas podran ser re alizadas por la
Sociedad, ya directamente, ya indirectamente, inclu so mediante su
participacion en otras sociedades de objeto idéntic 0 0 andlogo. Articulo
3.- Domicilio El domicilio de la Sociedad se establece en calle Via De
Los Poblados 3, Edificio 1, 28033 Madrid . Por acuerdo del 6rgano de
administracion podra trasladarse dentro de la misma poblacién donde se
halle establecido. Del mismo modo, podran ser cread as, suprimidas o
trasladadas sucursales, agencias o delegaciones que el desarrollo de la
actividad social haga necesarias o convenientes, ta nto en el territorio
nacional como en el extranjero. Articulo 4.- Duracion La duracion de la
Sociedad es indefinida y da comienzo a sus operacio nes el dia del
otorgamiento de la escritura de constitucion. La So ciedad podra
disolverse en cualquier momento de acuerdo con los presentes estatutos

y con laLey. TITULO II. Capital social y acciones. Articulo 5.- Capital
social. El capital social es de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL DIEZ EUROS (9.683.010€), integramente suscrito y desembolsado.

Articulo 6.- Acciones. El capital social esta dividido en NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL DIEZ (9.683.010) acc iones nominativas,
indivisibles, de clase y serie Unica, de UN EURO (1 €) de valor nominal
cada una; numeradas correlativamente de la 1 a la 9.683.010, ambas
inclusive. Cada accién confiere a su titular legiti mo la condicién de
accionista y le atribuye los derechos reconocidos e nla Leyy en estos
estatutos. Cada accion da derecho a un voto. Articulo 7.- Titulos. Las
acciones estaran representadas por medio de titulos nominativos, que
deberan ser unitarios o mdultiples. En este ultimo ¢ aso, cada titulo
comprendera todas las acciones de las que sea titul ar un mismo
accionista. Los titulos tendran numeracién correlat iva y contendran,
como minimo, las menciones exigidas por el articulo 114 de la Ley de
Sociedades de Capital, o aquel que lo modifique o s ustituya. Las acciones
figuraran en el Libro Registro de Acciones Nominati vas que llevara la
Sociedad, en el que se inscribirdn las sucesivas tr ansferencias, la
constitucién de derechos reales y otros gravamenes sobre las mismas. En
cada anotacion se indicara la identidad y domicilio del titular de la
accion o del derecho o gravamen constituido sobre a quella. La Sociedad
solo podra rectificar el contenido del Libro Regist ro de Acciones
Nominativas, silos interesados no se hubieran opue stoalarectificacion

en el plazo de un mes desde la notificacién fehacie nte del propdsito de
proceder a la misma. Los datos personales de los ac cionistas podran
modificarse a su instancia, no surtiendo efectos fr ente a la Sociedad
entretanto no queden reflejados en el Libro Registr o de Acciones
Nominativas. La Sociedad solo reputard como accioni sta a quien se
encuentre inscrito en dicho libro. Cualquier accion ista que lo solicite

podra examinar el Libro Registro de Acciones Nomina tivas. Mientras no

se hayan impreso y entregado los titulos, cada acci onista tendra derecho

a obtener certificacion de las acciones inscritas a su nombre. Articulo
8.- Transmision de acciones. a) Transmision volunta ria por actos "inter
Vivos". Serd libre la transmision voluntaria de acciones po r actos
"intervivos" entre accionistas, asi como la realiza da en favor de
sociedades pertenecientes al mismo grupo que el acc ionista transmitente,

en los términos establecidos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.
En los demas casos, la transmision estara sometida a las siguientes

reglas: i) El accionista que pretenda transmitir la totalidad o parte



de sus acciones, a titulo oneroso o gratuito, deber & remitir al Organo

de Administracion de la Sociedad una comunicacion ( la "Comunicacion de
la Transmision") en la que hara constar el nimero y numeracion de las
acciones que propone transmitir, el nombre, domicil io y nacionalidad de

la persona a quien desea transmitir dichas acciones , €n su caso, asi
como el precio, condiciones de pago y principales t érminos y condiciones
para la transmision. La Comunicacion de la Transmis i6n constituira una
oferta irrevocable de venta. ii) Dentro de los diez (10) dias naturales
siguientes alarecepcion de laComunicacion dela Transmision, el Organo
de Administracion se la trasladara a los restantes accionistas para que
éstos decidan si desean ejercitar su derecho de adq uisicion preferente
sobre las acciones ofrecidas tal y como se expresa a continuacion. iii)

En el plazo de veinticinco (25) dias naturales a co ntar desde la fecha
en que el Organo de Administracion hubiera dado tra slado a los restantes
accionistas de la Comunicacion de la Transmision, | 0s accionistas no
transmitentes podran ejercitar un derecho de adquis icion preferente por

la totalidad (pero no por parte) de las acciones of recidas, en las mismas
condiciones establecidas en la Comunicacion de la T ransmision,
comunicandoselo por escrito al accionista transmite nte, con copia al
Organo de Administracion. Si mas de un accionista m ostrara interés en
adquirir las acciones ofrecidas, se distribuiran po r el Organo de
Administracion entre ellos a prorrata de su partici pacionenlaSociedad.

Si de la distribucion a prorrata de las acciones el accionista
transmitente resultase que a varios accionistas les correspondan
fracciones de accién, las acciones correspondientes se atribuiran a los
accionistas a los que correspondieran las fraccione s mas altas. iv) El
precio se pagara integramente al tiempo de formaliz ar la transmision
gue, en todo caso, debera dentro del mes siguiente a la fecha en la que

se haya comunicado la decision de ejercer el derech o de adquisicién
preferente segln lo previsto en los apartados anter iores. Si el
accionista o accionistas que han comunicado su deci sion de ejercer el
derecho de adquisicion preferente no formalizaran | a transmision en ese
plazo, y sin perjuicio de las acciones legales que asistan al accionista
transmitente para resarcirse de los posibles dafios ylo perjuicios
sufridos, sera de aplicacién lo dispuesto en el sub apartado (y)
siguiente. Si los accionistas que comunicasen su de cision de ejercicio

el derecho de adquisicién preferente fueran varios y alguno no
formalizara la transmisién, las acciones que le cor respondieran se
ofreceran a prorrata a los restantes. v) En el caso de que ningln
accionista hubiera ejercitado su derecho de adquisi cion preferente
dentro del plazo de veinticinco (25) dias naturales desde la fecha en
que el Organo de Administracion hubiera trasladado a los restantes
accionistas la Comunicacién de la Transmision, el a ccionista
transmitente quedara libre para transmitir las acci ones conforme al
proyecto comunicado en la Comunicacion de la Transm ision. vi) En los
casos en que la transmision proyectada fuera a titu lo oneroso distinto

de la compraventa o titulo gratuito, el precio de a dquisicion sera el
fijado de comun acuerdo por las partes y, en su def ecto, el valor
razonable de las acciones el dia en que se hubiera comunicado a la
Sociedad el propésito de transmitir. Se entendera p or valor razonable

el que determine un auditor de cuentas, distinto al auditor de la
Sociedad, designado a tal efecto por los administra dores de ésta. vii)

El documento publico de transmisién debera otorgars e en el plazo de un
(1) mes a contar desde el acaecimiento, de la prime ra de las
circunstancias sefaladas en el subapartado (y) ante rior. En el plazo de
treinta (30) dias naturales desde la fecha de la tr ansmision de las
acciones conforme a las reglas anteriores, el accio nista transmitente
debera remitir a la Sociedad copia de la escritura publica de
transmision. Dicho régimen sera igualmente aplicabl e a la transmisién
voluntaria por actos inter vivos del derecho de sus cripcion preferente

de acciones que, en los aumentos de capital, corres ponda a los



accionistas de conformidad con lo dispuesto en la L ey, quo sera

ejercitable en los plazos establecidos en la misma. b) Transmision
"mortis causa". El mismo derecho de adquisicién preferente regulado en
el apartado (a) anterior sera de aplicacién en las transmisiones de
acciones mortis causa, respetandose, en tal caso, | o dispuesto en el
articulo 124 de laLey de Sociedades de Capital, 0 aquel que los sustituya

o modifique. En estos supuestos, la comunicacion al Organo de
Administracion podra efectuarla indistintamente el heredero, el
legatario, el administrador de la herencia, o la pe rsona que haga sus
veces y se iniciara el computo de los plazos desde el momento de dicha
comunicacién. Se entenderd como valor razonable el del dia en que se
solicitd la inscripcion de la transmisién mortis ca usa. c) Transmision
forzosa. Habra lugar al ejercicio del derecho de adquisicion preferente
a que se refiere el apartado (a) anterior, aun en e | caso de embargo o
ejecucién forzosa a instancias de tercero, 0 como ¢ onsecuencia de
cualquier procedimiento judicial o administrativo d e ejecucion sobre
acciones de la Sociedad o derechos inherentes a dic has acciones, por
cualquier causa, siendo de aplicacién, en tales sup uestos, lo previsto
enlos articulos 124 y 125 de la Ley de Sociedades de Capital, o aquellos

que los sustituyan o modifiquen. Se iniciara el cém puto de los plazos
desde momento en que el rematante o adjudicatario c omunique la
adquisicion al Organo de Administracion. d) General El régimen de
transmision de acciones sera el vigente a la fecha en que el accionista
hubiere comunicado a la Sociedad su propdsito de tr ansmitir o, en su
caso, en la fecha de fallecimiento del accionista, o en el de la
adjudicacién judicial o administrativa. Las transmi siones de acciones
que no se ajusten a lo dispuesto en la Ley y en los presentes estatutos
sociales no produciran efecto alguno frente a la So ciedad. Articulo 9.-
Desembolso pendiente Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas,

los accionistas deberan aportar a la Sociedad la po rcién de capital no
desembolsado en la formay en el plazo o plazos que determine el propio
acuerdo de aumento de capital social o, en su defec to, en las condiciones

que decida el Organo de Administracion, en todo cas o dentro del plazo
maximo de cinco (5) dilos desde la fecha del acuerd 0 de aumento del
capital social. Articulo 10.- Formalizacion de transmision vy
constitucion de derechos reales . Toda transmision de acciones, asi como

la constitucién del derecho real de prenda sobre la S mismas o cualquier
otro derecho real, debera constar en documento publ ico. La transmision

de acciones o la constitucién de derechos reales so bre las mismas debera
comunicarse por escrito a la Sociedad para su const ancia en el Libro
Registro de Acciones Nominativas, indicando las cir cunstancias
personales, nacionalidad y domicilio del adquirente . El adquirente de
las acciones podra ejercer los derechos de accionis ta frente a la
Sociedad o, en el caso de titular de un derecho rea I, los derechos que

le correspondan de conformidad con lo dispuesto en el correspondiente
documento que formalice su constitucién, desde que la Sociedad tenga
conocimiento de la transmisién o constitucion del g ravamen. Articulo
11.- Usufructo de acciones. En caso de usufructo de acciones, la cualidad

de accionistareside en el nudo propietario, peroe lusufructuariotendra

el derecho, en todo caso, a los dividendos acordado s por la sociedad
durante el usufructo. Enlos demas, las relaciones entre elusufructuario

y el nudo propietario y el contenido del usufructo se regiran por el
titulo constitutivo de éste y, en su defecto, por | o establecido en la
Ley de Sociedades de Capital y, supletoriamente, po r lo dispuesto en el
Cédigo Civil. No obstante, lo anterior y, salvo que el titulo
constitutivo del usufructo disponga otra cosa, sera de aplicacién lo
dispuesto por los articulos 128 y 129 de la Ley de Sociedades de Capital

a la liquidacion del usufructo y al ejercicio del d erecho de suscripcion

de nuevas acciones. En este caso, las cantidades qu e hay de pagarse por

el nudo propietario al usufructuario se abonaran en dinero. Articulo

12.- Prenda de acciones Con caracter general, en caso de prenda de



acciones correspondera al propietario de éstas el e

derechos de accionista. Como excepcion, corresponde

pignoraticio todos los derechos del accionista (inc
de voto y convocatoria de Junta General de Accionis
alguna desde el momento en que se haya admitido la
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notarial de la misma. No obstante, lo anterior, el

de accionesy el derecho de suscripcion preferente
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ejecucién del derecho real de prenda con el que pud
gravadas todas o parte de las acciones.

acciones.
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régimen especifico del embargo. Articulo

cotitularidad de acciones.
cotitularidad sobre derechos reales sobre las misma

o0 cotitulares deberan designar a uno de ellos para
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para con la Sociedad, responderan todos ellos solid
1. Organos de Gobierno y administracion de la Soc
Organos sociales .
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De la Junta General de Accionistas. Articulo 16.- J
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de la competencia de la Junta General de Accionista

accionistas, incluso los disidentes y los que no ha
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presentes estatutos.
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anuales, la aplicacion del resultado y la censura d

b) El nombramiento y separacion de los administrado
en caso, de los auditores de cuentas, asi como el e

social de responsabilidad contra cualquiera de ello

a los administradores para el ejercicio por cuenta
mismo, analogo o complementario genero de actividad
objeto social. d) La modificacién de los estatutos
aumento y la reduccién del capital social. f) La tr

escision o la cesion global de activo y pasivo de |
traslado del domicilio al extranjero. g) La supresi
derecho de suscripcion preferente. h) La adquisicio

la aportacion a otra sociedad de activos esenciales
caracter esencial del activo cuando el importe de |

el veinticinco (25) por ciento del valor de los act

el ultimo balance aprobado, de conformidad con lo e
articulo 160 de la Ley de Sociedades de Capital 0 a

o modifique. i) La disolucién de la Sociedad. j) La
balance final de liquidacién. k) Cualesquiera otros
expresamente reserven la Ley o los presentes. Estat

de la misma.
las Juntas Generales de Accionistas bastara ser tit
Estardn legitimados para asistir aquellos accionist
inscritos en el Libro Registro de Acciones Nominati

de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la
Accionistas. Todo accionista que tenga derecho de a
hacerse representar en la Junta General de Accionis
aungue no seaaccionista. Larepresentacion debera

y, cuando no conste en documento publico, debera re

Articulo 18.- Asistencia y representacion.
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especial para cada Junta General de Accionistas. La representacion

comprendera latotalidad de las acciones de que sea titular el accionista
representado. La representacion es siempre revocabl e. La asistencia
personal del representado a la Junta General de Acc ionistas tendra valor

de revocacion. Articulo 19.- Clases de juntas. Las Juntas Generale s de
Accionistas podran ser ordinarias y extraordinarias . La Junta General
Ordinaria se reunira necesariamente dentro de los s eis (6) primeros
meses de cada ejercicio, para censurar la gestion s ocial, aprobar, en

su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resol ver sobre la
aplicacion del resultado, pudiendo, asimismo tratar cualquier otro punto

que se indique en el orden del dia y sea competenci a de la Junta General

de Accionistas. Si el Organo de Administracién no c onvocase la Junta
General Ordinaria dentro del indicado plazo podra, ser convocada a
instancias de cualquier accionista, previa audienci a de del Organo de
Administracién. Cualquier otra Junta General de Acc ionistas que se
celebre tendra el caracter de extraordinaria 'y se ¢ elebrara siempre que

el Organo de Administracion lo estime necesario o ¢ onveniente para los
intereses sociales o cuando lo solicite un nimero d e accionistas que
represente al menos el 5% del capital social, expre sando en la solicitud

los asuntos a tratar. En este ultimo caso, la Junta General de
Accionistas debera ser convocada para su celebracio n dentro de los dos
(2) meses siguientes a la fecha con que se hubiere requerido
notarialmente al Organo de Administracion para conv ocarla, debiendo
incluirse necesariamente en el orden del dia los as untos que hubiesen
sido objeto de solicitud.- Si el 6rgano de Administ raciéon no atiende
oportunamente dicha solicitud, la Junta General de Accionistas podra ser
convocada a Instancias de cualquier accionista, previa audien cia del
Organo de Administracion. Articulo 20.- Convocatoria. Toda Junta General
de Accionistas debera ser convocada mediante anunci 0 publicado en la
pagina web de la Sociedad si ésta hubiera sido creada; inscrita vy
publicada en los términos previstos en el articulo 11 bis de la ley de
Sociedades de Capital, o aquel que lo sustituya o ¢ odifique. Cuando la
Sociedad no hubiere acordado la creacién de su pagi na web o todavia no
estuviera ésta - debidamente inscrita y publicada, la convocatoria se
realizara mediante anuncio individual y escrito, qu easegurelarecepcion

del mismo por todos los accionistas, que sera remit ido a cada uno de los
accionistas al domicilio a tal fin designado o al q ue conste en la
documentacion de la Sociedad. Entre la convocatoria y la fecha fijada
para la celebracion de la Junta General de Accionis tas debera mediar un
plazo de al menos un mes. La comunicacion expresara , €l nombre de la
Sociedad, la fecha y hora de la reunion y el orden del dia. Se haran
constar en la misma las menciones obligatorias que en cada caso exija
la Ley en relacion a los temas a tratar. En el anun cio de convocatoria
podra hacerse constar la fecha en la que, si proced iera, se reunira la
Junta General de Accionistas en segunda convocatori a. Entre la primera

y la segunda, reunién debera mediar un plazo de por lo menos veinticuatro
horas. En todo lo concerniente a la convocatoria de la Junta General de
Accionistas en casos especiales, complemento conten ido de la
convocatoria, plazo previo de la convocatoria, conv ocatoria judicial y
segunda convocatoria, se estara a lo dispuesto en | a Ley de Sociedades
de Capital. En el caso de que se permita la partici pacién a distancia
de los accionistas en la junta general, por videoco nferencia o medios
telematicos analogos que garanticen debidamente la identidad del sujeto,

o la emisién del voto a distancia, se expresaran en la convocatoria,
ademas de lo indicado anteriormente, los plazos, fo rmas y modos de
ejercicio de los derechos de los accionistas que pe rmitan el ordenado
desarrollo de la junta. La junta general podra ser convocada también
parasu celebracién de forma exclusivamente telemat ica, sinlaasistencia

fisica o presencial de los accionistas 0 sus repres entantes, de
conformidad con lo previsto en la Ley. En este caso , el anuncio de

convocatoria informara de los tramites y procedimie ntos que habran de



seguirse para el registro y formacion de la lista d e asistentes, para

el ejercicio por éstos de sus derechos y para el ad ecuado reflejo en el
acta del desarrollo de la junta. Lo dispuesto en es te articulo quedara
sin efecto cuando una disposicion legal exija requi sitos distintos para
juntas que traten de asuntos determinados, en cuyo caso se debera
observar lo especificamente establecido. Articulo 21.- Lugar de
convocatoria. Las Juntas Generales de Accionistas habran de ser
convocadas por el o6rgano de Administracion o, en su caso, los
liquidadores y se celebraran en el término municipa | donde la Sociedad
tenga su domicilio; salvo que por razones de caradcter imperativo sea
recomendable y necesario que dicha Junta General de Accionistas se
celebre en cualquier otro lugar del territorio naci onal o del extranjero.
Articulo 22.- Junta Universal. Entodo caso, lajunta quedaravalidamente
constituida para tratar cualquier asunto, sin neces idad de previa
convocatoria, siempre que esté presente o represent ada la totalidad del
capital social y los concurrentes acepten por unani midad la celebracién
de la reunion. La junta universal podra reunirse en cualquier lugar del
territorio nacional o del extranjero, sin perjuicio de la posibilidad

de facilitar la participacion a distancia, por vide oconferencia o medios
teleméaticos analogos que garanticen debidamente la identidad del sujeto.
Igualmente, se podracelebrar unajuntauniversald eformaexclusivamente
telematica, siempre que: (i) la totalidad del capit al social, presente

o representado, acepte la celebraciéon de la junta u niversal de forma
exclusivamente telemdtica; (fi) la identidad y legitimacién de 1los
accionistas y de sus representantes se halle debida mente garantizada,
el secretario de la junta general reconozca su iden tidady asilo exprese

en el acta, que remitird de inmediato a las direcci ones de correo
electrbénico de los asistentes; (iii) todos los asistentes puedan
participar efectivamente en la reunién mediante med ios de comunicacion
a distancia apropiados, como audio o video, complem entados con la
posibilidad de mensajes escritos durante el transcu rso de la junta,
tanto para ejercitar en tiempo real los derechos de palabra, informacién,
propuesta y voto que les correspondan, como para se guir las
intervenciones de los demas asistentes por los medi os indicados. La
junta universal exclusivamente telematica se consid erara celebrada en
el domicilio social, con independencia de dénde se halle el presidente

de la junta general. Articulo 23.- Quorum de constitucion. La Junta
General de Accionistas quedara validamente constitu ida, en primera
convocatoria cuando los accionistas, presentes o re presentados, posean,
al menos, el 25% de capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria, sera valida la constitucion de la Jun ta General de
Accionistas Cualquiera que sea el capital concurren te a la misma. Para
que la Junta General de Accionistas pueda acordar v alidamente los
acuerdos establecidos en el articulo 194 de la Ley de Sociedades de
Capital (quorum de constitucién reforzada en casos especiales), o aquel
que lo modifiqgue o sustituya, sera necesaria, la co ncurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, a | menos, en primera
convocatoria, el 50% del capital suscrito con derec ho de voto y, en
segunda convocatoria, el 25%. Articulo  24.- Participacion 'y
representacion en la junta general. Todos los accionistas, incluidos los

que no tienen derecho de voto, podran asistir a las juntas generales.
Sera requisito esencial para asistir que el accioni sta tenga inscrita

la titularidad de sus acciones en el libro registro de acciones
nominativas de la sociedad con cinco dias de antela cion a aquel en que
vaya a celebrarse la junta. Los administradores deb eran asistir a las
juntas generales. La junta general podra autorizar la asistencia a la
misma de los directores, gerentes, técnicos y demas personas que tengan
interés en la buena marcha de los asuntos sociales. En los casos de
celebracion de juntas generales con asistencia fisi ca o presencial, el
6rgano de administracion podra permitir la particip acion en la junta

general por videoconferencia o cualquier otro medio teleméatico analogo,



o0 la emisién del voto a distancia por cualquier med
electrénico, en los términos que se describiran en
siempre que se garantice adecuadamente la identidad
ejerce su derecho y, en su caso, la seguridad de la
electrénicas. En lo que se refiere a la participaci
general, el medio utilizado permitira la comunicaci

que los accionistas puedan tener noticia de lo que

y puedan intervenir y dirigirse a la junta general
distinto al de su celebracion. En los casos de cele
general exclusivamente telemética, esto es, sin asi
accionistas o sus representantes, la celebracion de
supeditada en todo caso a que la identidad y legiti
accionistas y de sus representantes se halle debida

a que todos los asistentes puedan participar efecti
mediante medios de comunicacién a distancia apropia
video, complementados con la posibilidad de mensaje
el transcurso de la junta, tanto para ejercitar en
derechos de palabra, informacion, propuestay voto

como para seguir las intervenciones de los demas as
medios indicados. A tal fin, los administradores de

medidas necesarias con arreglo al estado de la técn
circunstancias de la sociedad y el nimero de sus ac
exclusivamente telematica se considerara celebrada
social, con independencia de donde se halle el pres
general. Todo accionista que tenga derecho a asisti
representar en la junta general por medio de otra p

no sea accionista. El nombramiento del representant

y su notificacion a la sociedad, que tendra caracte

junta, podran efectuarse por escrito, incluso por m
siempre que quede constancia en soporte grabado com
se garantice la identidad del accionista y del repr

En los supuestos de solicitud publica de representa
respetarse los requisitos previstos en el articulo

salvo, en todo caso, lo dispuesto en el articulo 18

Mesa de Junta, deliberaciones y adopcién de acuerdo
presidente y secretario de la junta los que sean de
administracion, o, en caso de ausencia de éstos, lo
concurrentes a la junta designen al comienzo de la
vicepresidente y vicesecretario del consejo, a ello
ejercicio de dichos cargos en defecto del president
respectivamente. En caso de que la sociedad fuera a
representada por un administrador Unico, éste actua

de la junta general, correspondiendo la secretaria
personaque designen los accionistas concurrentes a

Soélo se podréa deliberar y votar sobre los asuntos i

del dia publicado en la convocatoria, con la excepc

por los articulos 223.1y 238.1 LSC. En todo caso,

mismo punto del orden del dia, deberan votarse de f
nombramiento, la ratificacion, la reeleccion o la s
administrador. b) La modificacién de estatutos soci
articulo o grupo de articulos que tengan autonomia

al presidente dirigir las deliberaciones, conceder

y determinar el tiempo de duracion razonable de las
intervenciones. Los acuerdos se adoptaran por mayor
votos de los accionistas presentes o representados
entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga ma
en contra del capital presente o representado, salv

en contrario. Articulo 26.- Conflicto de interés.
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un acuerdo que tenga por objeto: a) autorizarle a t ransmitir acciones
sujetas a una restriccidén legal estatutaria; b) excluirle de la Sociedad;
liberarle de una obligacién o concederle un derecho; d) facilitarle

cualquier tipo de asistencia financiera, incluida | a prestacién de
garantias; o e) dispensarle de las obligaciones derivadas del deber de
lealtad conforme alo previsto en el articulo 230 d elaleyde Sociedades

de Capital, o aquel que lo sustituya o modifique. L as acciones del
accionista que se encuentre en alguna de las situac iones de conflicto

de interés contempladas en el apartado anterior se deduciran del capital

social para el cémputo de la mayoria de los votos q ue en cada caso sea
necesaria. Articulo 27.- Actas y certificaciones. Todos los acuerdos
sociales deberan, constar, en actaque, serafirmad aporquienes hubieran
actuado de presidente y secretario de la reunién, d e la Junta general

de Accionistas. El acta de la Junta incluir4 necesa riamente la lista de
asistentes y deberd ser aprobado por la propia Junt a General de
Accionistas a la finalizacion de la misma y, en su defecto, dentro del

plazo de quince (15) dias, por el presidente y dos accionistas
interventores, uno en representacion de la mayoria y el otro por la
minoria; todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley para el acta

notarial. Las actas, una vez aprobadas y firmadas, se transcribiran al
correspondiente libro de actas de la Sociedad. Secciéon Segunda. Organo

de Administracion. Articulo 28.- Modos de organizar la administracion

de la Sociedad. El Organo de Administracion, sin las limitaciones q ue
las facultades reservadas por la Ley de Sociedades de Capital y los
Estatutos Sociales ala Junta General de Accionista s, ejerceralasuprema
direcciony extendera atodos los actos comprendido senelobjeto social.

La Sociedad sera regida y administrada, a eleccion de la Junta general

de Accionistas por: ( a) un administrador tnico; (ii) dos administradores
solidarios; (iii) dos administradores mancomunados o (d) un consejo de
Administracién integrado por un minimo de tres y un maximo de doce
miembros . Sera la Junta General de Accionistas la que deter minaréa el
sistema de administracion adoptado, asi como, en su caso, el numero de
componentes del Consejo de Administracion. Igualmen te, la Junta General

de Accionistas podra variar el sistema de administr acion o el nimero de
componentes del Consejo de Administracion sin modif icar los presentes
Estatutos. Articulo 29.- Nombramiento. La competencia para el
nombramiento de los Administradores corresponde exc lusivamente a la
Junta General de Accionistas. Para ser nhombrado Adm inistrador no se
requerird la condiciéon de accionista, pudiendo serl 0 tanto personas
fisicas como juridicas. No podran ocupar ningan car go en la Sociedad
aquellas personas o entidades que incurran en cualq uier incompatibilidad

legal y causa de prohibicion e inhabilitacion, y en particular las
previstas en el articulo 213 de la Ley de Sociedad de Capital, la Ley
5/2006, de 10 de abril, y las demas normas estatale s y autonoémicas
vigentes de aplicacién. Los Administradores no podr an dedicarse por
cuenta propia ni ajena al mismo género de comercio qgue constituye el
objeto de la Sociedad, salvo acuerdo de la Junta Ge neral de Accionistas
adoptado con la mayoria de votos prevista en el Art iculo 24 de los
presentes  Estatutos. Articulo  30.- Duracién del cargo. Los
administradores ejerceran su cargo durante el plazo de seis afios ,
pudiendo ser reelegidos una o mas veces por periodo s de igual duracion.
Vencido el plazo, el nombramiento caducara cuando s e haya celebrado la
siguiente junta general o haya transcurrido el térm ino legal para la
celebracion de la junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas

del ejercicio anterior. No obstante, la Junta Gener al de Accionistas
podra en cualquier momento cesar a los administrado res, aun cuando la
separacion no conste en el orden del dia. Articulo 31.- Retribucion de

los administradores. El cargo de administrador, tanto en su condicién

de tal como por el desempefio de funciones ejecutiva s, sera retribuido.

Los administradores recibirdn una retribucion que ¢ onsistira en (a) una

asignaciéon fija; (b) dietas de asistencia; (c) retribucidén variable que



se calculara de acuerdo a los criterios de cumplimi
establecidos por el grupo e (d) indemnizaciones por

en una compensacion equivalente a mensualidades de
siempre y cuando el cese no estuviese motivado por

las funciones de administrador. El importe maximo d

del conjunto de los administradores sera aprobado p

y permanecera vigente en tanto no se apruebe su mod
distribucién de la retribucion entre los distintos

establecera por acuerdo de la Junta General o el co
administracion, que debera tener en consideracion |
responsabilidades atribuidas a cadauno delos cons

establecida en este articulo serd compatible con cu
retribuciones que puedan recibir los administradore

relacibn mercantil o relacion laboral, que no requi
estatuaria. Articulo 32.- Consejo de Administracion.
administraciony representacion de la Sociedad se e

de Administracién seran de aplicacion las normas qu
establecen: 1.- Composicion
integrado por un minimo de tres y un maximo de doce
fijacion correspondera a la Junta General de Accion
Periodicidad
necesario o conveniente para los intereses de la So
acuerde el presidente, o quien haga sus veces, bien

o asolicitud de un consejero. Entodo caso, el Con

deberéa reunirse, al menos, una vez al trimestre. En
solicitara un consejero, el presidente no podra dem

por un plazo superior a quince dias contados a part
recepcion de la solicitud. 3.- Convocatoria
necesariamente por escrito, con al menos dos (2) di
antelacion a la reunién, mediante carta, telegrama

medio escrito o electrénico. La convocatoria se dir

a cada uno de los miembros del Consejo de Administr

gue figure en su nombramiento a la direccion de cor

hay comunicado a la Sociedad, o a aquellos, que, en
notificado a la Sociedad. La convocatoria expresara

hora de la reunién, asi como los puntos del Orden d
Constitucion . El
concurran a la reunidn, presentes o representados p
la mitad mas uno de sus miembros. En caso de nimero
la mitad se determinara por defecto. El consejero s
representar en las reuniones del Consejo de Adminis
otro consejero. La representacion se conferird medi
al presidente. Sera vélida la reunién del Consejo d
previa convocatoria cuando, estando reunidos todos
por unanimidad celebrar la sesion.
Administracién, nombrara de su seno al presidente y
asi lo acuerda, a uno o varios vicepresidentes que
presidente en caso de vacante, ausencia o enfermeda

a la persona que ostente el cargo de secretario y p
vicesecretario que sustituira al secretario en caso

o enfermedad. El secretario y vicesecretario podran
teniendo, en su caso voz, pero no voto. Las votacio
alzada, salvo cuando la votacién deba ser secreta p
presidente o a peticién de la mayoria de los asiste

escrito y sin sesién sera valida si ninglin consejer

Seréan validos los acuerdos del Consejo de Administr
videoconferencia o por conferencia telefonica muilti
ninguno de los consejeros se oponga a este procedim
los medios necesarios paraello, y se reconozcan re

debera expresarse en el acta del Consejo de Adminis
certificacion de los acuerdos. En tal caso la sesio

El Consejo de Administracion se reunird siempre s
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Administracién se considerara nicay celebrada en ellugar deldomicilio

social. 6.- Mayorias . Los acuerdos se adoptaran, salvo los que la ley

exija mayoria reforzada, por mayoria absoluta de lo s asistentes de la
reunién. En caso de empate, decidira el voto de cal idad el presidente.
7.- Actas . Los acuerdos del Consejo de Administracién se con signaran en
acta, que debera ser aprobada por dicho érgano al f inal de la reunién o

en la siguiente. El acta sera firmada por el secret ario del Consejo de
Administracion de la sesion, con el visto bueno de quien hubiera actuado
en ella como presidente. El acta se transcribird en el libro de actas

de la Sociedad. 8.- Delegacién de facultades . El Consejo de
Administracién podra designar en su seno a uno 0 mMa S consejeros
delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que puedan conferir a
cualquier persona, determinado en cada caso las fac ultades a conferir.
Ladelegacion permanente de algunafacultad del Con sejo de Administracion

en uno o varios consejeros delegados y la designaci 6n del o de los
administradores que haya de ocupar tales cargos, re querirdn para su
validez, el voto favorable de las dos terceras part es de los componentes
del Consejo de Administracion y no producira efecto alguno hasta su
inscripcién en el Registro Mercantil. En ningln cas 0 sera objeto de
delegacion, ninguna facultad en contravencién de lo s establecido en la
Ley de Sociedades de Capital y, en particular, ning una de las siguientes
facultades: a) La supervision del efectivo funciona miento de las
comisiones que hubiera constituido y de los directi vos que hubiera

designado; b) La determinacidén de las politicas y estrategias generales
de la Sociedad; c¢) La autorizacidén o dispensa de las obligaciones
derivadas del deber de lealtad conforme a lo dispue sto en el articulo
230 de la Ley de Sociedades de Capital, o aquel que lo sustituya o
modifique; d) Su propia organizacidén y funcionamiento; e) La formulaciédn
de las cuentas anuales y su presentaciédn a la Junta General; f) La

formulacién de cualquier clase de informe exigido p or la ley al 6rgano

de administraciéon siempre y cuando la operacién a q ue se refiere el
informe no pueda ser delegada; g) El nombramiento y destitucidén de los
consejeros delegados de la Sociedad, asi como el es tablecimiento de las
condic iones de su contrato; h) El nombramiento y destitucién de los
directivos que tuvieran dependencia directa del con sejo o de alguno de

sus miembros, asi como el establecimiento de las co ndiciones bésicas de

sus contratos, incluyendo su retribucidén; i) Las decisiones relativas a

la remuneracion de los consejeros, dentro del marco estatutario y, en

su caso, de la politica de remuneraciones aprobada por la Junta General

de Accionistas; j) La convocatoria de la Junta General de Accionistas y
la elaboracion del or den del dia y propuesta de acuerdos; k) La politica
relativa a las acciones propias; 1) Las facultades que la Junta General
de Accionistas hubiera delegado en el Consejo de Ad ministracion, salvo

que hubiera sido expresamente autorizado por ella p ara subdelegarla.
TITULO IV. Ejercicio social y cuentas. Articulo 33. - Ejercicio social.

El ejercicio social se iniciara el uno de enero y f inalizard el treinta

y uno de diciembre de cada afio. Articulo 34.- Cuentas anuales. El Organo
de Administracion esta obligado a formular, en el p lazo maximo de tres

(3) meses, contados a partir del cierre del ejercicio social; las cuentas
anuales, el informe de gestién y la propuesta de di stribucion del
resultado. Las cuentas anuales comprenderan el bala nce, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria y, en su caso, el estado de cambios

del patrimonio neto y el estado de flujos de efecti vo. Estos documentos,

que formaran una unidad, deberan ser redactados con claridad y mostrar

la imagen fiel del patrimonio, situacién financiera y resultados de la
Sociedad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley y en el Cédigo de
Comercio y deberé ser firmado por el Organo de Admi nistracion. Articulo
35.- Derecho de informacion de los accionistas sobr elascuentas anuales.
Cualquier accionista tendra derecho a obtener, a pa rtir de la
convocatoria de la Junta General de Accionistas, de forma inmediata y

gratuita, los documentos que han de someterse a la aprobacion de la



misma, asi como el informe de gestioén y, en su caso
auditores de cuentas. Este derecho se hard constar
convocatoria. Durante el mismo plazo indicado en el

el accionista o accionistas que representen, al men
ciento (5%) del capital social podran examinar, en

por si 0 en unidn de experto contable los documento
soporte y antecedente de las cuentas anuales de la
derecho de la minoria a que se nombre, auditor, de

la Sociedad impida o limite este derecho.

exclusion de accionistas. Articulo 36.- Separacion
accionistas
y podran ser excluidos de la misma por acuerdo de |
Accionistas, por las causas y en la forma prevista

y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital, o
sustituyan o modifiquen.
37.- Causas de disolucion.
establecidas en el Capitulo Primero del Titulo X de
de Capital. Articulo 38.- Liquidacion.

la disolucién quedaran, convertidos en liquidadores
General de Accionistas hubiese designado otros al a
Los liquidadores ejerceran su cargo por tiempo inde
tres (3) afios desde laaperturade laliquidaciéns

a la aprobacion de la Junta General de Accionistas
laliquidacidn, cualquier accionista o personacon
solicitar del juez de lo Mercantil del domicilio so
de los liquidadores en la forma prevista por la Ley
Capital. Una vez satisfecho todos los acreedores o
de sus créditos contra la Sociedad en una entidad d
municipal en que radique el domicilio social y aseg
no vencidos, el activo resultante se repartira entr
proporcién a su participacién en el capital social
Articulo 39.- Reactivacion de la Sociedad.
mientras no se haya iniciado el pago de la cuota de
accionistas, la Junta General de Accionistas podra
de la Sociedad a su vida activa siempre que haya de
dedisoluciény el patrimonio contable no sea infer

No obstante, lo anterior, no podra acordarse la rea
Sociedad en los casos de disolucion de pleno derech
TITULO VII. Sociedad unipersonal.
Articulo 40.- Sociedad unipersonal.
unipersonal se estara a lo dispuesto en los articul

de la Ley de Sociedades de Capital, o aquellos que
modifiquen, y el accionista Unico ejercera las comp
General de Accionistas.- .- Se dejaconstanciaalo

197 (bis) y 291 de la LSC que el texto de cada uno

los Estatutos recogidos anteriormente, se ha votado
aprobado por decision del Accionista Unico.-

. Los accionistas tendran derecho a separarse de la
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consignado el importe
e crédito del término

urados los créditos

e los accionistas en
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Acordada la disolucion vy
liquidacion de los
acordar el retorno
sparecido la causa
ior al capital social.
ctivacion de la
0.

En caso de que la Sociedad devenga

0s 12 y siguientes
los sustituyan o
etencias de la Junta
s efectos del articulo
de los articulos de
de forma separada y



